
Urząd Gminy Raciążek 

ul. Wysoka 4, 87-721 Raciążek 
______________________________________________________________________________________ 

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH  

W PROCESIE REKRUTACJI 

Wysyłając CV wyrażają Państwo zgodę na przetwarzanie podanych danych osobowych przez Wójta 

Gminy Raciążek reprezentującego Urząd Gminy w Raciążku z siedzibą przy ulicy Wysokiej 4, w celu 

realizacji procesu rekrutacyjnego na stanowisko wymienione w ogłoszeniu, zgodnie z przepisami 

rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 4.5.2016 r.). 

Oświadczają Państwo, że zostali powiadomieni o tym, że podanie danych osobowych jest 

dobrowolne, jak również o tym, że przysługuje Państwu prawo do cofnięcia niniejszej zgody                     

w każdym czasie, przy czym cofnięcie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest 

równoznaczne z rezygnacją z dalszego udziału w tym procesie rekrutacyjnym. 

Przyjmuję do wiadomości, że: 

1. Administratorem moich danych osobowych jest Urząd Gminy w Raciążku z siedzibą przy 

ulicy Wysokiej 4, 87-721 Raciążek reprezentowany przez Wójta Gminy Raciążek. Kontakt                

z administratorem danych osobowych możliwy jest za pomocą poczty elektronicznej pod 

adresem: gmina@raciazek.pl, pod numerem telefonu: 54-283-18-85 bądź listownie                     

na adres Urzędu. 

2. Kontakt z administratorem moich danych osobowych jest możliwy pod adresem mailowym: 

iod.ciurylo@gmail.com oraz pisemnie na adres Urzędu Gminy w Raciążku. 

3. Dane zbierane są w celu przeprowadzenia rekrutacji w oparciu o obowiązujące przepisy                

a podstawą prawną naszych działań jest art. 6 ust 1 lit. a i c RODO. Przetwarzanie danych               

w zakresie szerszym niż wynikający z przepisów prawa pracy odbywać się będzie                          

na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). 

4. Dane będą przechowywane przez okres 6 miesięcy od daty złożenia aplikacji. 

5. Przysługuje mi prawo dostępu do treści swoich danych, żądania ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia danych do innego administratora oraz 

skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznam, że przetwarzanie moich 

danych narusza przepisy prawa. 

6. Wyrażona zgoda może zostać wycofana w każdej chwili. Jej wycofanie nie wpłynie na 

zgodność z prawem przetwarzania danych osobowych. 

7. Moje dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą podlegały 

profilowaniu. 

 

 
                                                                    …………………………………………………………..……………………………… 

                                                                         Data i podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie 


